I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Muziejininko-edukatoriaus kvalifikaciniai reikalavimai:

5.1. privalo turéti aukstaji humanitariniy moksly, meny srities universitetinj arba aukstajj koleginj
i§silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu;

5.2. turi 1 metus patirties kulttiros ar neformaliojo ugdymo srityse, gebéti valdyti auditorija.

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

6.1. gebéti zodziu ir raStu sklandZziai reiks$ti mintis lietuviy kalba;

6.2. mokéti vieng i§ uzsienio kalby;

6.3. mokéti dirbti su Microsoft Office programiniu paketu (Microsoft Word, Microsoft Excel,
Microsoft Outlook, Microsoft PowerPoint), interneto narSyklémis ir vaizdo konferencijoms
skirtomis programomis (Zoom, Teams);

6.4. kelti kvalifikacija, dalyvauti seminaruose, mokymuose susijusiuose su darbo specifika;

6.5. zinoti Muziejaus teikiamas paslaugas;

6.6. zinoti lankytojy priémimo ir aptarnavimo tvarka;

6.7. zinoti darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy reikalavimus, priesgaisrinés saugos taisykles.
7. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi turéti bendrgsias kompetencijas — savybes:

7.1. strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo (vizijos tur¢jimas, gebéjimas objektyviai vertinti
situacija bei priimti sprendimus, gebéti dirbti su informacija: iSsiaiSkinti lankytojy likescius, i tuos
lukescCius atliepti, rinkti ir analizuoti duomenis, teikti pasitilymus, jgyvendinti vadovo priimtus
sprendimus);

7.2. muziejininkas-edukatorius turi gebéti savarankiskai kaupti, sisteminti ir analizuoti informacija,
savarankiSkai parengti ir atlikti uzduotis bei funkcijas, susijusias su edukacijy planavimu, vykdymu;
7.3. laiku vykdyti Muziejaus direktoriaus ir Padalinio vadovo nurodymus, laikytis subordinacijos.

III. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

8.1. vykdo edukacing veiklg;

8.2. rengia naujus ir veda jau esamus edukacinius uZsiémimus;

8.3. ruoSia informacijag apie Muziejuje organizuojamus ir vedamus edukacinius uZsiémimus,
renginius pagal Muziejuje galiojancig tvarka, direktoriaus jsakymus;

8.4. pagal patvirtintg jstaigoje tvarka, eksploatuoja Muziejaus dailés dirbtuvése esancig specializuota,
darbams skirtg jranga;

8.5. Muziejaus dailés dirbtuves apripina dailés edukaciniams praktiniams — gamybiniams
uzsiémimams reikalingomis medziagomis ir jrankiais, nuolat riipinasi medziagy papildymu;

8.6. rengia edukacijoms reikalingus stendus ir pasirtipina kita mokomaja medziaga;

8.7. atlieka gido funkcija vesdamas ekskursijas jvairioms lankytojy grupéms;

8.9. pildo Muziejaus lankytojy Zurnalg;

8.10. ruosia ir apipavidalina Muziejaus ekspozicijas ir parodas;

8.11. rengia projekty finansavimo paraiSkas finansinei paramai gauti i$ jvairiy Lietuvos Respublikos
bei uzsienio fondy;

8.12. vykdo finansiskai paremtus projektus;

8.13. teikia informacija metiniams Muziejaus planams;

8.14. teikia informacijg metinei Muziejaus veiklos ataskaitai;

8.15. riipinasi Muziejaus ir savo, kaip Muziejaus atstovo jvaizdziu;

8.16. uzsiima saviSvieta: domisi ir skaito su darbu susijusig literatiirg, kaupia informacijg savo ziniy
gilinimui, dalyvauja kity muziejy, universitety, organizacijy rengiamuose seminaruose ir
konferencijose, edukacinése programose;



8.17. Pagal savo kompetencija vykdo kitus teisé¢tus Muziejaus direktoriaus ir Padalinio vadovo
vienkartinio pobiidzio pavedimus, susijusius su Muziejaus vykdoma veikla;



